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ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE
NEGRA DE ITAJAI

Aos dezesseis dias do més de setembro de dois mil e dezenove, as quatorze horas nas
dependéncias do Cal Nossa Senhora de Lourdes, situado na rua Joao Matias, 56,
bairro Fazenda, realizou-se Reuniao Ordinaria do Conselho Municipal de
Desenvolvimento da Comunidade Negra de Itajai - CONEGI. Estavam presentes nesta
reunido, Fernanda Cristina da Luz e Sara Jane Ternes representantes da Secretaria de
Promogéo da Cidadania, Maria Paulina P. da Silva representante da Secretaria de
Saude, Taysa Jeane Silva representante da Secretaria Municipal de Educagao, Luciano
Day, representante da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Joao Antonio da S.
Gadelha representante do instituto Exc. Desenvolvimento Sustentavel, Aparecido da
Silva Martins representante da OAB Itajai, Salete Aparecida dos Santos representante
do Nucleo Afro Manoel Martins dos Passos, Maria Conceicédo Pereira representante do
Instituto Isabel Costa, Luciane Silva da Rosa e Grazielle Gleise Santana, bem como 0
Presidente co CONEGI Jodao de Deus Peixoto Brito representante da ANANG-
Associacdo dos Naturais e Amigos de Angola. Sr. Joao deu boas vindas a todos,
iniciando, Sr. Jodo Gadelha pediu a palavra, se apresentou e falou sobre o contato
estabelecido com a Secretaria de Desenvolvimento Econémico contando da
proximidade estabelecida e a possibilidade de realizar aulas de portugués para a
comunidade Haitiana, sugerindo inclusive a necessidade de articular com a Secretaria
de Educacdo, surgiram ideias para atender esta demanda de ensinar a lingua
portuguesa aos Haitianos e as articulacdes seriam realizadas por Joao Gadelha com
Luciano Day. Na sequéncia, sobre as propostas de revisao do Plano Municipal de
Igualdade Racial, devera ser solicitado para os proponentes que estruturem melhor as
propostas, para Ana Clara, especialmente, apresentar curriculo dos que trabalhariam
na proposta. Passando para outro assunto de pauta, referente a coluna no Jornal
Diarinho, considerando o texto apresentado pelo Nucleo Afro, solicitamos a
representante Salete, para qué levasse ao professor Bento para ele mesmo reduzisse
a escrita e, assim, o proprio Nucleo revisar para nos devolver. Com este
encaminhamento a coluna foi aprovada por todos 0s presentes. Seguindo 0s assuntos,
Sara mencionou sobre a publicagao da Lei de alteracdo do CONEGI. Em seguida,
passamos para debate sobre a campanha ltajai Sem Racismo, em especial, sobre a
necessidade de rever O contetudo do folder, para com isso, fechar este conteudo.
Paulina solicitou a palavra e primeiramente comentou sobre a formacéo oferecida pela
SEPPIR, articulada pela SEDAC, parabenizando a todos. Retomando sobre o folder
falou que pela experiéncia da Saude, percebe que Flayer apresenta-se melhor que
Folder, pois avalia que para a populagéo ter muito texto & complicado, pois a maioria
das pessoas néo Ié tanto contetdo. Sobre o titulo da Campanha, ltajai Sem Racismo,
discutiu-se rapidamente e todos foram favoraveis a manter o mesmo titulo. Com os
materiais em maos, foi observado que ha muita informacao e a letra esta muito
pequena. Com isso a ideia e consenso ficou para o material ser um Flayer com dobra
no meio, e que o conteudo seja sobre mecanismos de denuncia, sendo importante
colocar como estd em Lei Fernanda sugeriu que para contatos fique apenas --
Delegacia e Comissao OAB — Realizagdo — SEDAC e CONEGI — Apoio — OAB/SETEC
_ Nome mantido — Itajai sem Racismo - Aprovado. Sr. Aparecido sugeriu que tivesse
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veiculagdo na TV, no sentido de dar maior visibilidade a toda campanha. Fernanda
mencionou sobre a necessidade de passar para o SECOM. Com isso, ficou acordado
que entrariamos em contato com a SECOM para verificar esta possibilidade. Sobre
veiculagdo da informagéao, Paulina sugeriu ter um video institucional da Prefeitura para
circular, com isso, Sara ficou de articular para realizacdo de uma reuniao com
Secretario do SECOM, que sera agendada, ficando definido os participantes desta
reunido: Jodo Brito, Sara, Paulina, Taysa, Joao Gadelha, Aparecido OAB. Na
sequéncia, foram levantadas possibilidade e necessidade de realizagdo de uma
Conferéncia Municipal de Igualdade Racial, discutindo sobre este assunto Paulina falou
sobre o planejamento de evento da Secretaria de Saude que ocorrera dia 20/11 e caso
este Conselho entendesse necessario realizar a Conferéncia, disponibilizaria o
auditério ja agendado para a Secretaria de Saude. Sobre este assunto discutiu-se que
seria importante retomar em outro momento, pois Sara mencionou que considerando a
auséncia de deliberagdo nacional, seria importante deixarmos para ano que vem €
caso nao haja orientagdo nacional o CONEGI poderia chamar esta Conferéncia de
qualquer forma. Em seguida passou-se para a organizagdo dos eventos do més de
novembro: - 04/11 Langamento Campanha no Gabinete do Prefeito, - 20/11 Seminario
da Saude e a noite Prémio Simedo (ja esta pré agendado) - 18 a 22 Semana da
Consciéncia Negra da Secretaria de Educacao na Biblioteca Publica - Langamento
livro Coletanea de Contos Africanos. - 22 e 23 Festival de Culturas Afro. Na sequéncia,
aproveitando o momento, Taysa convidou todos para o Projeto Bunekas que sera
realizado no dia 03/10 na Secretaria da Educacao. D. Conceicdo sugeriu que tenhamos
o més todo com atividades, mas que na semana de 18 a 23/11 deveriamos centralizar
as acdes visto que & oficialmente a Semana da Consciéncia Negra. Sr. Aparecido falou
que gostaria de incluir a comissdo nas agbes, mencionando que a OAB poderia fazer
um evento (Férum) voltado para o tema juridico e colocou-se a disposicédo para
articular esta acdo. Pensando sobre 0s possiveis palestrantes para este evento, D.
Conceicao sugeriu Marcos Caneta. Sr. Aparecido sugere que fosse um evento da
comiss@o conjunto com o CONEGI, para a data de 18 e 19 /11, com isso verificara e
dara retorno ao Conselho. Fernanda mencionou sobre a importancia de incluirmos a
Fundacao Cultural — teremos agoes de cultura com a setorial e o Abada Capoeira, mas,
precisamos incluir a Fundagao Cultural. Outro assunto, envolvente a Fundagao Cultural
refere-se ao Projeto ENTO — Palestra sobre a Literatura Negra Brasileira, que a
Fundagdo encaminhou para que em parceria com o CONEGI pudéssemos realizar as
acoes, e desta forma, sera incluido nas agoes de novembro, verificou-se a necessidade
de o caché ser pago pela SEDAC e as demais agdes deste projeto pela Fundagao
Cultural. Sara sugeriu que falemos com a Fundacdo Cultural para terem agoes neste
més. D. Conceicdo sugeriu o grupo Cores de Aidé — ou Juliana dos Passos para
desenvolver acdo neste més como agao cultural. Definiu-se que o Langamento da
Campanha sera em 04/11 — e a sequencia sera organizada, com isso Sara solicitou a
todos que até dia 20/10 repassem para a Diretoria de Relacdes Tematicas se havera
mais atividades para ser incluidas na Programagao. Passando para outro assunto de
pauta o Evento da mais Bela Negra. Graziela questionou se s6 mulheres poderiam
participar, que ha questionamentos de meninos sobre isso, nesta discussdo Maria
Paulina sugeriu que fosse agénero e discutiu-se sobre estes aspectos, considerando o
adiantado da hora e todos este assunto ainda para tratar, ficou definido que ocorrera
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uma reunido ampliada de diretoria para definicao de todo evento envolvente ao
Concurso da Mais Bela Negra. Sobre o Prémio Simeao houveram algumas discussoes
de organizagéo e formato do evento, Sara mencionou que para Plenaria Ordinaria de
Outubro todos os Conselheiros deverao trazer as suas indicagdes com os referidos
nomes para deliberagéo referente ao Prémio Simeao, pois ja sera definido este ponto
na proxima reunido. Foram levantadas possibilidades de como poderia ser o formato,
de forma que pudesse envolver mais representagbes. Sara sugeriu que seja 1
homenageado principal € mais trés, mas mencionou que tem uma lei que regra todo o
processo. Houve discussao para este tema, por divergéncia dos conselheiros, premiar-
se-ia apenas uma ou mais pessoas, sendo uma com o Busto e trés com placas. Diante
da discussao D. Conceigdo sugere que todos 0s indicados sejam homenageados e que
um ganhe o prémio. Diante das discussées, colocado em votagéo, tivemos dez votos
para manter como esta e sete contrarios, vencendo para manter o formato que esta até
o momento. Até dia 23 ficou acordado que serdo enviadas todas as informagoes
referente ao més de novembro para a Diretoria de Relagdes Tematicas. Com esses
assuntos encerrou-se a reuniao e sem mais para tratar, eu Fernanda Cristina da Luz
lavrei a presente ata que sera lida e assinada por mim e demais presentes.
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Secretaria de Educacgao

Titular: Taysa Jeane Silva /
Suplente: Cristhian da Silva

diversidade@edu.itajai.sc.gov.br
esporte@edu.itajai.sc.gov.br

Secretaria de Saude

Titular: Arizolete dos Santos

Suplente: Maria paulina P. da Silva /.

saudepopnegra@itajai.sc.gov.br

Secretaria de Assisténcia Social

Titular: Natalia Todeschini Tonelo
Suplente: Patricia da Silva Silveira ,

crasnsg@itajai.sc.gov.br
patricia.silveira@itajai.sc.gov.br

S

Secretaria de Desenvolvimento
Econbémico

Titular: Rosane Maria Tuzi
Suplente: Luciano Day .-

rosanetuzi12345@gmail.com
luciano.day@itajai.sc.gov.br

Fundacéao Cultural

Titular: Arthur Leite da Silva /
Suplente: Schibian Philemonn Oliveira

arthur.silva@itajai.sc.gov.br
schibian@gmail.com

Secretaria de Seguranca do
Cidadao

Secretaria de Promogao da
Cidadania

Titular: Sara Jane Ternes /
Suplente: Juliano da Costa

Sara.ternes@itajai.sc.gov.br
Juliano.costa@itajai.sc.gov.br

Secretaria de Promogéao da
Cidadania

Titular Fernanda Cristina da Luz 4
Suplente: Fabiana Zuqui

luz.fernanda@itajai.sc.gov.br
fabiana.zuqui@itajai.sc.gov.br
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Il&é Alaketu Oya Onira Axé

Titular: Adair Araujo
Suplente: Sirene Aparecida Candido

daiooda1@hotmail.com

Instituto Exc. Desenvolvimento
Sustentavel

Titular: Jodo Antonio da S. Gadelha 7
Suplente: Flavia Jacqueline Regis

iedsustentavel@gmail.com
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Titular: Fayola Daiane Bueno da Silva grupomariama@gmail.com ~
Grupo Mariama Suplente: Alessandra Cristina de Oliveira
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Titular: Aparecido da Silva Martins advocaciasilvamartins@hotmail.com /
OAB ltajai Suplente: Neiva Buratto Maestri neiva.maestri@gmail.com
Titular: Levi Jose de Matos escolacidadenova@yahoo.com.br
E. S. Imperador da Cidade Nova Suplente: Débora Nasdala Conceigao de
Matos
; y Titular: Jodo de Deus Peixoto Brito ~ joca_angola@hotmail.com (O =2
»mm.o__umom Natueais & Amigoes de Suplente: Silvana Maria Cardozo silvanacardozo@yahoo.com.br \G((d NO
Titular: Bruna Dayana Malaquias da ./ brunamalaquias@yahoo.com.br i
Silva \
Inst.]. 8. Isane) Cesta Suplente: Maria Conceicao Pereira - conceicao.itajai@hotmail.com .
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