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ATA DA 3° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE ITAJAI — CMAS, GESTAO 2021/2023. Aos vinte e oito
dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois (28/04/2022) as 14hs28min,
reuniram-se no LAR FABIANO DE CRISTO - Casa Rodolpho Bosco, situado na Rua
José Pereira Liberato, 1676, Bairro Sao Joao, Itajai/SC, os membros do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS: Seguimento Governamental: Miriam
Teresa da Silva Marcelino, Keila Rosa de Oliveira, Aline Cristine Machado Cardoso,
Ana Carolina Beling Victorino Pereira, Adriana da Silva dos Santos, Vanessa Cristina
de Souza, Elen Cristina Soares Neves. Seguimento Nao Governamental: Luciane
Simdes Carneiro, Gilmara dos Santos, Karla Maria Roza Paulo, Suzete Pereira da
Silva Canale, Janaina Andressa Staziaki, Alexandra Herbst Rodrigues.
Participantes: Rejane Aimeida Rafagnin (Secretaria Executiva do Conselho), Neusa
Maria Vieira Geraldi (Secretaria de Assisténcia Social), Patricia do Nascimento
(Contadora-FMAS), Rubens Menon (Diretor da Protecédo Social Especial), Fabiana
Cardoso (CIEP-Vové Biquinha), icaro Dalcéquio (Secretaria de Assisténcia Social). A
Presidente Miriam Marcelino declara aberta a reunido, cumprimenta e agradece a
participagéo de todos, justifica a troca da data da reunido ordinaria, uma vez que
estava programada para acontecer no dia 26 de abril conforme calendéario anual,
porém atendendo a solicitacdo da Secretaria de Assisténcia Social, Neusa, e em
virtude da relevancia de uma demanda muito importante da politica de assisténcia,
pauta urgente que precisa de deliberagéo deste Conselho, é que em conjunto com
os Conselheiros entraram num consenso e resolveram por trocar a data da reunizo,
aproveita para agradecer a compreensao de todos. Sra. Miriam faz mencdo a
presenca da Secretaria Neusa na reunido e passa a palavra para que a mesma faga
uso da palavra. A Sra. Neusa deseja uma boa tarde de trabalho para todos,
agradece aos Conselheiros por terem entendido sua solicitagdo, que em funcéo da
prestagcdo de contas do estado que tem que ser encaminhada até sexta-feira, e
como estamos com dificuldades com o contador na Secretaria, tendo em vista que
ele viajou para Brasilia, e a Patricia esta retornando agora da sua licenca gestagao e
€ quem vai fazer a apresentagdo de contas do estado 2021. Neusa enfatiza que se
nao enviarmos até amanha a prestagdo de contas aprovada por este Conselho isso
vai implicar em blogueio de recursos e isso ndo pode acontecer pois iria dificultar a
execugao da nossa politica de assisténcia social, entdo desde ja agradece a
compreensao de todos. Miriam solicita a Secretaria Executiva, Rejane, que verifique
a existéncia de quérum, confirmado o quérum declarou aberta a reunido. Informa
que recebeu a justificativa de falta das conselheiras Cleusimar Torres Mates, Maria
Cristina Brito e Denise Gabriela Dias Patzlaff que ja tinham agendado outros@'
compromissos anteriormente a esta nova data da reunido, sendo as justificativas de

auséncia aprovadas. Segue a 12 ORDEM DO DIA: Momento da Secretaria do
CMAS - Aprovacao da ata da reunido anterior e leitura das correspondéncias
recebidas. Apreciagao e aprovagéo da ata da reunio anterior, Rejane informa que
a solicitagdo de inclusdo do nome da conselheira Alexandra na ata sera feita. Miriam

coloca para aprovacdo a ata sendo aprovada por g/;ﬁ Leitura das
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correspondéncias recebidas: Oficio n°® 099/2022/ET Casa das Anas solicitando para
retirar o nome da Karla Maria Roza Paulo, assistente Social da Instituicdo, como
membro suplente da Comissdo do Selo Social. Miriam explica que Carla fazia a
representagcdo do Conselho de Assisténcia Social na Comissdo do Selo Social, e
aproveita para perguntar se algum dos conselheiros presentes tem interesse de
assumir a Comissdo do Selo Social. A Sra. Adriana dos Santos se coloca a
disposi¢do para assumir a supléncia do Selo Social de Itajai, sendo aprovado por
todos. Oficio n° 18/2022 do Lar Fabiano de Cristo informando o novo endereco da
instituigdo, Rua José Pereira Liberato, 1676, Bairro Sao Joo, Itajai/SC. Oficio n°
025/2022/ADACO-OFEARTE formalizando manifestagdo para preencher a vaga de
representante ndao governamental na Comissdo de Fiscalizagdo e Monitoramento,
pela conselheira Gilmara dos Santos. A Sra. Miriam diz que este assunto sera
tratado em seguida no momento das Comissdes. Oficio 49/ADVIR encaminhando o
Plano de Agéao da instituicdo. Leitura do Documento do CIEE — Centro de Integracéo
Empresa-Escola encaminhando o Plano de Agéo 2022 e o Relatério de Atividades
2021. Segue a 22 ORDEM DO DIA: Apresentacdo da prestacdo de contas do
Estado. A Presidente Miriam da boas vindas & contadora do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, Patricia Nascimento, solicita que dé inicio a sua
apresentacao. Sra. Patricia cumprimenta os presentes elencando que ja
encaminhou os relatérios antecipadamente para o conselho e ir4 apresentar os
slides conta por conta, porém enfatiza que no ano de 2021 o FMAS s6 teve repasse
do estado apenas em uma conta para beneficios eventuais no valor de R$
510.204,07, as demais contas ndo teve repasse, entdo o que vai apresentar das
demais contas sdo saldos de 2020 gastos em 2021. Conforme vido surgindo os
questionamentos, Patricia vai respondendo e sanando as dividas e em meio ao
debate a Plenaria aprova que seja enviado ao Estado/FEAS oficio manifestando a
necessidade de ampliacdo do valor dos repasses para o custeio da Politica de
Assisténcia Social no Municipio de Itajai/SC, considerando que nio se faz politica
publica com qualidade sem recursos financeiros, entendendo também gue 0 pouco
recebido foi muito bem aplicado conforme decisdo deste Conselho. Sra. Miriam
coloca para aprovagéo da plenaria a Prestacdo de Contas dos Recursos Estaduais
do Exercicio de 2021, sendo aprovado por unanimidade. 32 ORDEM DO DIA:
Apresentacdo dos recursos destinados as Organizacdes da Sociedade Civil

Parceiras. A representante do Setor de Vigilancia Socioassistencial, Sra. Keila,
inicia sua fala dizendo que na ultima reunido a Secretaria Neusa sugeriu que fossem
apresentados os servicos prestados pela execugdo indireta, que é quando o
Municipio nao consegue executar com seus recursos os servicos diretamente, entao
faz a parceria com as entidades de assisténcia social para gue desenvolvam os
servicos socioassistencial. Keila apresenta os slides referentes aos servicos de
execucao indireta e os valores destinados a sua execucdo no ano de 2022, dentre
estes estd o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Acolhimento
Institucional para idosos, Criancas e Adolescentes, Mulheres em situagcao de rua,
Mulheres vitimas de violéncia, Jovens e Adultos com deflr:,lencla e Assessoramento
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e Garantia de Direitos. PROTECAO SOCIAL BASICA-SCFV - TOTAL DE
INVESTIMENTOS R$ 1.599,531,88: LAR PADRE JACO-SCFV/200 VAGAS/VALOR
UNITARIO R$ 411,07/VALOR TOTAL R$ 986.573,50; LAR FABIANO DE CRISTO-
SCFV/136 VAGAS/VALOR UNITARIO R$ 410,00/VALOR TOTAL R$ 669.120,00.
PROTEGAO ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE-ACOLHIMENTOS
INSTITUCIONAIS - TOTAL DE INVESTIMENTOS R$ 7.260.509,52: ASILO DOM
BOSCO/68 VAGAS/NALOR UNITARIO R$ 3.861,15/VALOR TOTAL R$
3.150.698,40; LAR CRIANCA FELIZ/15 VAGAS/NVALOR UNITARIO R$
3.579,00/VALOR TOTAL R$ 644.220,00; LAR DO ADOLESCENTE/15
VAGAS/VALOR UNITARIO R$ 3.694,95//ALOR TOTAL R$ 665.091,00; NOVA
LOURDES-CASA DE ACOLHIMENTO SANTA PAULINA/20 VAGAS/NALOR
UNITARIO R$ 2.575,00/VALOR TOTAL R$ 618.000,00; ADACO-OFEARTE
RESIDENCIA INCLUSIVA/12 VAGAS/VALOR UNITARIO R$ 9.544,88/VALOR
TOTAL R$ 1.374.462,82. Além destas 12 vagas na Residéncia Inclusiva o municipio
ja tem contratada outras 08 vagas que sdo vagas emergenciais, porque na
Residéncia Inclusiva a capacidade operacional ja estd no limite ndo podendo
ultrapassar 12 vagas, existe a necessidade que fagamos parceria com uma segunda
Residéncia Inclusiva em ltajai que esta em fase de implantacéo e precisam requerer
junto ao Conselho a inscricdo para esta segunda unidade de Residéncia Inclusiva
aqui em ltajai, pois mesmo que a mesma entidade possua inscricdo no Conselho a
segunda unidade de Casa precisa ter sua inscricdo individual. A Conselheira
Gilmara, assistente social da ADACO-OFEARTE Residéncia Inclusiva, informa que
j@ estédo com a segunda Casa em funcionamento e também estzo atualizando toda a
documentag&o necesséaria para requerer a inscrigdo da nova unidade junto ao
Conselho de Assisténcia Social. Keila segue com a apresentacdo dos valores da
CASA DAS ANAS: 15 VAGAS/VALOR UNITARIO R$ 4.005,00/VALOR TOTAL R$
720.900,00; CASA DAS ANAS/5 VAGAS/VALOR UNITARIO R$ 39523/VALOR
TOTAL R$ 52.855,80. Keila explica que neste caso da Casa das Anas foi se
mostrando que 15 vagas nao seria suficiente, e entdo a necessidade de contratar
mais 05 vagas, sendo assim hoje temos em parceria 20 vagas, e os valores
diferentes neste caso é o valor do Contrato da Parceria sendo o valor unitario de R$
4.005,00, e o valor do Aditivo sendo o valor unitario de R$ 395,23, porque até 20
vagas contratadas a equipe técnica nao altera, o RH nao precisa aumentar, entio
este valor de R$ 395,23 s&o as variaveis dos custos como alimentacédo, energia, sao
aqueles itens que s&o variaveis para compor o restante do contrato, esta é a nossa
realidade hoje, mas ja estamos preparando um novo estudo de ocupagao para ver a
necessidade de ampliar e sempre respeitando a capacidade técnica operacional da
Casa que é 20 e a legalidade que nos norteiam enquanto politica publica. A
Conselheira Vanessa questiona sobre os recursos da assisténcia social que vai
quase todo para as parcerias com as entidades e por isso a importancia de procurar
o apoio do Estado, porque os recursos repassados pelo Estado esta fora da
realidade do municipio. Keila reforga dizendo que quase 90% de todo os recursos
proprios da Secretaria sao destmados para a manutencdo das Par;}zlas A
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Secretaria Neusa reforca dizendo que tanto o Estado e o Governo Federal nio
repassam recursos para a Gestao de Alta Complexidade, € tudo recursos proprios.
Keila segue dizendo que é por isso a importancia deste Conselho deliberar o
intencionamento ao Estado considerando que é funcdo dos entes federados co-
financiar a politica publica de assisténcia social, tendo em vista que nao se faz
politica publica com qualidade sem recursos financeiros, sendo assim este Conselho
deve solicitar a ampliagéo dos recursos estaduais para a manutengéo da politica de
assisténcia social em Itajai. A Presidente Miriam pergunta a plenaria se todos estao
de acordo com a sugestdo de encaminhamento de documento para o Estado, sendo
a deliberagdo aprovada por todos os presentes. ASSESSORAMENTO E
GARANTIA DE DIREITOS - TOTAL DE INVESTIMENTOS R$ 384.307,20:
ADVIR/120 VAGAS/VALOR UNITARIO R$ 100,00/VALOR TOTAL R$ 48.000,00;
APAE/204 VAGAS/VALOR UNITARIO R$ 100,00/VALOR TOTAL R$ 244.800,00. A
Sra. Keila responde os questionamentos levantados e encerra sua fala. O Sr. icaro
Segue com a apresentacao dos recursos destinados as Comunidades Terapéuticas
voltadas ao acolhimento de pessoas adultas com transtornos decorrentes do uso,
abuso ou dependéncia de substancias psicoativas. Icaro expbe os slides (ja
devidamente encaminhados anteriormente para o Conselho), esclarece que
atualmente a forma de contratacdo é por meio de credenciamento possibilitando que
a partir de 2021 o pagamento das Comunidades Terapéuticas fosse de forma
variavel, ndo & mais contratado o servico e sim a vaga diaria. Segue os nomes das
Comunidades Terapéuticas: Nova Vida, Sao Lourenco, Vale Ebenezer, Pré-Vida,
Arvore da Vida, Maranata, o quantitativo de vagas por instituicao € vinte (20), o valor
unitario/por usuario é de R$ 1.800,00, sendo o valor total por contrato de R$
432.000,00. icaro esclarece que a Comunidade Terapé&utica Conviver tem contrato
com quinze (15) vagas e o valor unitario/por pessoa é de R$ 1.800,00, sendo o valor
total de R$ 324.000,00, neste caso como a Comunidade Terapéutica é voltada para
o atendimento as mulheres, foi verificado que a demanda € menor e a procura por
vaga também € menor. icaro finaliza sua fala elencando que o total de investimentos
para as Comunidades Terapéuticas ¢ de R$ 2.916.000,00, porem os valores
apresentados correspondem & totalidade dos recursos orgados, e que 0s repasses
variam de acordo com a ocupacdo mensal das Comunidades Terapéuticas, assim o
dispéndio efetivo pode ser menor do que o total disponibilizado, também esclarece
que todos os recursos repassados sdo proprios do municipio de Itajai. O Sr. lcaro
responde aos questionamentos da plenaria e da por encerrada sua apresentac3o.
Segue a 42 ORDEM DO DIA: Apresentacdo pelos Diretores dos Servicos da
Protecdo Social Basica e Protecio Social Especial de Média e Alta
Complexidade, do Planejamento dos Recursos Reprogramados de 2021, para
serem gastos em 2022 dos Servicos da SAS. A Diretora da Protecdo Social
Basica, Aline Cristine, cumprimenta todos os presentes esclarece que esta
apresentacao ¢ feita todo o ano para o conselho e ja foi previamente encaminhada
por e-mail para todos, sendo assim ira fazer uma apresentacao bem objetiva e
conforme for apresentando os Conselheiros podera pergunty\%a/so tenham alguma
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divida. A Sra. Aline diz que no municipio de Itajai tem quatro CRAS, sendo o CRAS
ltapava, CRAS Nossa Senhora das Gragas, CRAS Cidade Nova e CRAS Imarui,
aproveita para convidar os Conselheiros para conhecer as unidades de CRAS
elenca que o CRAS Nossa Senhora das Gragas esta em um novo endereco, na Rua
Brusque, e possui um excelente espago. A Conselheira Keila sugere que a proxima
reuniao do Conselho de Assisténcia Social seja no CRAS Nossa Senhora das
Gracas, a sugestdo foi acatada por todos os presentes. Aline enfatiza que o que vai
apresentar € o que se pode comprar com o recurso do superavit conforme o que
segue exposto nos slides, e precisa ser aprovado pelo Conselho, entéo é tudo o que
€ para manutengao dos servigos e inclui desde mesa, cadeira, aparelho telefénico,
manutencao de ar condicionado e de veiculo, manutengdo do prédio onde estio
instalados os servigos, Conferéncia/Cursos/Eventos alusivos ao SUAS, seguro de
carro e todos os servicos para a manutengdo dos equipamentos, e material
permanente que também pode ser comprado. Aline esclarece que nos anos de 2020
e 2021 a Secretaria recebeu bastante recurso o qual foi feito investimento em
material tecnologico: computador, impressora e imobiliario e o investimento para
este recurso que sobrou para ser gasto em 2022 sera aplicado nas acgobes
continuadas: PAIF, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e fazer
também a manutengéo e aprimoramento das acgées através de aquisicdes de bens
materiais que proporcione um ambiente acolhedor para os usuarios e trabalhadores
do SUAS. Acgoes Coletivas: Durante o ano de 2022 sera realizado agbes como rodas
de conversa, palestras, eventos em datas comemorativas dos SUAS e precisa ser
comprado lanches para fornecer aos usudrios, cartilhas e material de apoio.
Manutengdo dos Iméveis: limpeza de ar condicionado, limpeza caixa d’agua,
rocagem, manutengéo dos veiculos, etc. A Presidente Miriam abre para o debate e
nao havendo nenhuma manifestagéo coloca para aprovagao, sendo aprovado por
unanimidade. O Diretor da Protegdo Social Especial, Francisco Menon, inicia sua
fala dizendo que gostaria de fazer uma sugestao para o Conselho que no préximo
ano esta apresentacéo do planejamento do superévit, que todo ano é a “mesma
coisa’, fosse apresentado em formato documental, e que o Conselho os convidasse
para falar de planejamento, de acao seria uma sugestao, pois que na verdade o que
€ apresentado é tudo repetido, que ele vai apresentar o que Aline apresentou com a
diferenca que tem CRAS e que s3o mais familias, e na Protegdo Especial
trabalhamos mais com pessoas em situagé@o de rua, acolhimentos e CREAS, com a
diferenca nas agbes executadas. A Presidente Miriam reforca dizendo que este
material que vai ser apresentado ja foi encaminhado antecipadamente para todos os
Conselheiros, porém esta apresentacao do planejamento é uma pratica deste
Conselho e tem que ir para deliberagdo dos Conselheiros. O Diretor Menon
concorda com a Presidente Miriam, porém diz gque a sua sugestdo & para que fosse
automatico a aprovagéo do que esta sendo apresentado, para que a presenca deles
aqui na reunido pudesse ser melhor aproveitada, e ndo falar da mesma coisa e sim
falar de projetos reais que pode ser feito durante o ano e que o Conselho possa até

ajudar na pauta das acoes, agradece aos presentes.e da ch“ZP‘nVcerrada a sua
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apresentacao. Miriam coloca para aprovacido a apresentagdo do Diretor Menon,
sendo aprovado por unanimidade. 52 ORDEM DO DIA: Momento das Comissdes
do Conselho. A Presidente Miriam solicita que cada Coordenagdo faga uso da
palavra para explanar como estd o andamento dos trabalhos, e enfatiza que estao
num momento de organizacdo das mesmas e solicita aos conselheiros presentes
que se cologuem para participar e contribuir com os trabalhos das Comissdes. A
Sra. Keila solicita aos membros da Comissdo do Bolsa Familia para manter a
participagdo nas reunides, porque na Ultima reunido ndo teve paridade, s6 os
membros governamental estiveram presentes e sendo assim nao foi possivel fazer a
reuniao. Keila esclarece que apesar do Programa do Bolsa Familia ter sido extinto
tem encaminhamentos que precisam ser realizados e finalizados, agora € um novo
Programa, Auxilio Brasil, o Governo Federal encerrou o Programa Bolsa Familia e a
Comisséo ja esta se inteirando sobre o assunto que foi conversado informalmente
com os membros que estiveram presentes na Ultima reunido da Comissao, pois &
possivel ndo termos mais a Comissao do Programa Bolsa Familia e sim criar uma
nova, sugere nédo fazer nenhuma indicacdo de novos membros até se finalizar os
trabalhos da Comisséo do Bolsa Familia. Miriam coloca a sugestdo da Keila para
aprovacao da plenaria, sendo aprovado por todos os presentes. A Coordenadora da
Comissdo de Fiscalizagao e Monitoramento, Suzete, relata que na ultima reunigo
fizeram a analise e aprovagdo do balancete contabil do més de janeiro e o de
fevereiro ainda esta em processo de analise, foi sugerido para a préxima reunido a
participacdo da Contadora do FMAS ou da Lea (Parceria) para estarem prestando
alguns esclarecimentos e possam sanar algumas duvidas. Apés o debate e as
devidas indicacdes para os conselheiros comporem as comissdes, foi aprovado as
novas indicacdes ficando as Comissées compostas conforme segue: I - Comisséo
Integrada de Capacitagdo, Fiscalizagdo e Monitoramento: a) Miriam Teresa da
Silva Marcelino; b) Aline Cristine Machado Cardoso; c) Claudio da Silva: d) Suzete
Pereira da Silva Canale; e) Karla Maria Roza Paulo; f) Gilmara dos Santos. If -
Comissédo Integrada de Normas e Financiamento: a) Miriam Teresa da Silva
Marcelino; b) Keila Rosa de Oliveira: c) Jamilly Roberta Pereira: d) Suzete Pereira da
Silva Canale; e) Janaina Andressa Staziaki; f) Luciane Simées Carneiro. A
Presidente Miriam coloca para a Plenaria aprovar a nova composicdo das
Comissdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social, as quais foram aprovadas
por unanimidade. 62 ORDEM DO DIA: Momento do Férum das Organizacées da
Sociedade Civil - OSC’s. A Coordenadora do Férum, Suzete, informa que o Férum
se reuniu de forma on-line, falou aos presentes sobre a importancia da participacédo
€ se colocarem a disposicdo para OCupar estes espacos, que no momento da
reunido do Férum tiveram poucas entidades que participaram, foi feito um chamado
no grupo de whatsapp sensibilizando todos os que fazem parte do Férum das
OSC’s. 72 ORDEM DO DIA: Palavra Livre. A Secretaria de Assisténcia Social,
Neusa, agradece todos os presentes e elenca a importancia deste Conselho para a
Politica de Assisténcia, sugere que na proxima reunido seja convidado o Gestor do
Programa Auxilio Brasil para fazer uma apresentacéo dos trabalhos que vem sendo
e R
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desenvolvidos e explicar a demanda dos usuérios que sdo atendidos, pois entende
que seria bem importante esta apresentacdo para o Conselho, com isto trazendo a
transparéncia das agdes desenvolvidas. A Sra. Miriam entende ser bem pertinente a
sugestao da Secretaria, e que isto perpassa pela Comisséo do Bolsa Familia e ja era
esta a idéia de apresentagdo do Programa desde o ano passado, pergunta se todos
concordam com a indicagdo de pauta da apresentacdo do “Bolsa Familia”, para a
proxima reuni&o ordinaria, sendo aprovado por unanimidade. Conforme sugestao e
aprovacgao dos presentes a proxima reunido ordinaria do CMAS sera dia 31/05/22 no
CRAS Nossa Senhora das Gracas, Rua Brusque, 650, Bairro Centro; e ficando a
reuniao do més de junho no Parque Dom Bosco. ENCERRAMENTO: As 17hs22min,
a Presidente Miriam agradece a presenca de todos e deu por encerrada a reunido.
Eu, Rejane Almeida Rafagnin, Secretaria Executiva do Conselho, lavro a presente
ata que apos lida e aprovada sera assinada por todos os conselheiros presentes.

Itajai (SC), 28 de abril de 2022.
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