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ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA 1 

COMUNIDADE NEGRA DE ITAJAÍ 2 

Aos doze dias do mês de abril de 2023, ás 14 horas, realizou-se a Reunião Ordinária do 3 

Conselho Municipal de Desenvolvimento da Comunidade Negra de Itajaí – CONEGI, de forma 4 

presencial na Secretaria de Promoção da Cidadania. Após decorridos 15 minutos, iniciou-se 5 

com o quórum que se fazia presente sendo: Fernanda Cristina da Luz representando a 6 

Secretaria de Promoção da Cidadania; Francisco Luiz da Silva Cardoso, representante da 7 

Fundação Cultural de Itajaí, Caroline Camilo de Castro Franco, representante da Secretaria 8 

de Segurança Pública,  Adriana dos Santos, representante da Secretaria de Educação, Márcia 9 

Guimarães e João Antônio da Cruz dos Santos, representantes da OAB; Carli Verona 10 

Carneiro, representante do NUCRESS; Geovana Silveira da S. Batista e Margareth de Castro 11 

da Silva, representantes do Instituto Sorrir, Joacir Centurião representante da Instituição 12 

Berimbau Livre, Lorena Natalia Berna Rodriguez representante do SESI/SENAI, Samara 13 

Matusa de Jesus Lidio, representante da UNIVALI e ainda participaram deste encontro Sra. 14 

Maria Conceição Pereira;  Salete Aparecida dos Santos; Grazielle Gleice Santana,  Joãos de 15 

Deus Peixoto Brito e Evelise Moraes Ribas.  Com a seguinte pauta do dia: 1 - Leitura das Atas 16 

anteriores; 2 - Documentos enviados e recebidos; 3 - Apresentação Univali referente ao 17 

Projeto sobre Patrimônio Imaterial (Casas de Matriz Africana) 4 - Informes sobre POMOBIS 18 

(Univali), 5 - Devolutiva dos orçamentos para Formação Seg. Pública, 6 - Definição de 19 

Comissões – GTs (Virada Afro Cultural - Lei 10639 - Edital Prêmio Simeão) 7 - Informe - 20 

agendamento com Secretaria de Educação (Secretária e Programa) 8 – Informes sobre a 21 

Virada Afro e 9 - Apresentação do Planejamento pelo GT. Iniciada a reunião, a Presidente 22 

deu boas vindas a todos e todas. Feita Leitura de duas atas anteriores e ambas foram 23 

aprovadas por todos os presentes, sem ressalvas. Leitura dos documentos 24 

enviados/recebidos: E-mail enviado ao IEDS sobre faltas consecutivas. Na sequência foi 25 

informado sobre as tratativas e reuniões com a UNIVALI para elaboração do Projeto que 26 

relacionará como etapa o levantamento das casas de religião de matriz africana. Passada a 27 

palavra para Evelise, que situou  e contextualizou desde o início dos contatos e mencionou 28 

da comissão envolvida. Apresentou a proposta em duas frentes, onde Professor José Bento 29 

estaria envolvido com o mapeamento dos territórios negros, considerando a historicidade do 30 

presente para o passado. Várias informações e justificativas foram dadas, e informou que 31 

todas as 4as feiras, estará disponível para desenvolver as ações deste Projeto, juntamente 32 

com estagiário já designado para desenvolver as ações e os passos deste trabalho. Por fim 33 

mencionou que serão apresentados periodicamente ao Conselho as etapas realizadas e 34 
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concluídas. Por fim, explicou que esboçará proposta de Projeto e trará para apresentar ao 35 

Conselho na próxima reunião. Seguindo, Danielle foi chamada para dar retorno referente ao 36 

PROMOBIS, com a palavra informou atualmente está em consulta pública o documento desta 37 

ação, sendo que os itens levantados envolventes a população afro da cidade estão lá 38 

contidos, sendo importante os conselheiros acessarem o documento disponível no site da 39 

AMFRI (link disponibilizado no grupo do CONEGI). Na oportunidade, Fernanda questionou 40 

sobre os desdobramentos relacionados a comunidade haitiana em que a UNIVALI havia tirado 41 

encaminhamentos, mas sem retorno ao CONEGI. Danielle sugeriu que fosse enviado um 42 

expediente oficial a Universidade questionando o andamento e Conselheira Samara ficou de 43 

repassar os endereços de e-mail para os quais enviemos o documento. Sobre os Orçamentos 44 

da Segurança Pública, com a ausência do conselheiro Matheus, que havia ficado com essa 45 

incumbência, deixamos para retomada posteriormente. Referente as comissões e GTS, 46 

Fernanda informou a necessidade de alguns assuntos serem tratados para ser apresentado 47 

ao Conselho, e para tanto definiu-se a composição dos seguintes grupos de trabalho: GT 48 

Virada Afro: representantes da Comissão do Sebastião Lucas; Setorial de Culturas Afro, FCI, 49 

ANANG, Berimbau Livre e diretoria do CONEGI. GT referente a Lei 10639: Salete, Adriana, 50 

Graça, Lorena, João da OAB e Fernanda. GT Prêmio Simeão: Grazi Gleice, Fernanda, 51 

Adriana, Fátima (Núcleo afro), Carolina (Seg. Pública). Sobre a Virada Afro. Foram 52 

repassadas as informações referente a reunião ocorrida com a Fundação Cultural e as 53 

responsabilidades já divididas. Em relação ao feitio da Feijoada a ser vendida, Grazielle 54 

informou já ter pessoa disponível e reconhecida na atividade. Desta forma, ficou a 55 

reponsabilidade de repassar à Fundação essas informações, sendo o valor definido em R$ 56 

40,00 para a venda. Quanto a exploração de bebidas no evento, conselheiro Joacir 57 

disponibilizou sua equipe e Instituição para explorar o serviço e após discussão e elucidações, 58 

ficou aprovado que a Instituição Berimbau Livre faça a exploração deste serviço. Conselheiro 59 

Chico informou que a próxima reunião para acertos e fechamento referente a Virada Afro, 60 

será dia 14/04 na FCI, onde seria interessante que os envolvidos tivessem presentes. Assim, 61 

ficou definido que caso haja necessidade será chamada uma reunião extraordinária para 62 

tratativas exclusiva deste assunto. Caso as informações e necessidades estejam bem 63 

encaminhadas não será necessário e a finalização das tratativas serão repassadas na 64 

próxima plenária ordinária deste Conselho. Considerando o adiantado do horário, bem como 65 

a necessidade de maior tempo exclusivo para apresentação do grupo de trabalho do 66 

Planejamento do CONEGI, foi deliberado por realizar uma reunião extraordinária exclusiva 67 

para este assunto, após a virada Afro Cultural. Por fim, foi relembrado aos Conselheiros e 68 

Conselheiras as datas futuras já firmadas: 14/04 – Reunião GT Virada Afro cultural; 20/04 69 
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caso necessário, reunião extraordinária; 26/04 – Formação ampliada aos Conselhos; 02/05 – 70 

Formação específica aos Conselheiros CONEGI; 10/05 – Reunião ordinária CONEGI; 20/05 71 

– Virada Afrocultural. Finalizada a reunião a Presidente agradeceu a presença de todos e 72 

todas e sem mais assuntos a serem tratados, eu Fernanda Cristina da Luz lavrei a presente 73 

ata que será lida e aprovada por mim e demais Conselheiros presentes. 74 


